SIP

Samordnad individuell plan

\ > --;i- a ;,, N | A a
Y ) & @&
Upptdack behov Forbered Kalla till

SIP-mote

LansoOvergripande riktlinje om SIP

-Reviderad version

LCHNYV 230615




ol

RSS samsjuklighetsuppdrag- SIP

Steg 1: Revidering av SIP-riktlinjen.
Lanschefsnatverket beslutade 220923:

- att RSS far i uppdrag att leda arbetet med att revidera riktlinjen och att
Styrgruppen for Lanschefsnéatverket far mandat att satta samman en adekvat
arbetsgrupp for uppdraget. Uppdraget beskrivs i uppdragsdirektiv "Revidering av
SIP-riktlinje”

- "Representant fran skolan/elevhalsan bor inga i arbetsgruppen och att det ar
viktigt att man for en dialog med SUS-gruppen for att inte riskera att arbeta |
parallella spar’.

- Beslut om ny SIP-riktlinje juni 2023.

2023-06-16 K



ol

Arbetsgrupp revidering

* Revideringen av riktlinjen har genomforts | samverkan i en
tvarprofessionell arbetsgrupp med representanter fran regionen
(halso- och sjukvard) och kommunerna (socialtjanst). En
utvecklingsledare hos RSS Dalarna har lett arbetet.

« 5 traffar bade fysiskt och digitalt, uppgifter och dialoger emellan
traffarna, genomlasningar av text etc

* WS kring barande delar i SIP och riktlinjen, omvéarldspaning
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Riktlinjens mal

Revideringen av riktlinjen ska underlatta och vagleda huvudmannen i arbetet med
SIP-processen, for att sakerstalla och mojliggora att enskilda individer och
eventuellt narstaende, med behov av samordning, far det stod de behover.
Individer som har behov av en samordning ska erbjudas en SIP-process som
motsvarar den enskildes behov och skapar en sammanhallen vardkedja for
individen. Malet ar ocksa att anstéllda i kommun och region ska fa en tydligare,
overgripande och gemensam bild av nar SIP ska anvandas och hur SIP relaterar
till andra 6verenskommelser om samverkan liksom den egna verksamhetens
planer. Slutligen ar malet att riktlinjen ska utgtra en grund for ett langsiktigt
regionalt arbete med att stddja och utveckla arbetet med SIP i Dalarna.
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Syftet med riktlinjen

Syftet med riktlinjen ar:

» tydliggora vad SIP ar samt hur och nar det ska anvandas.

« att genom forbattrad samordning ge 6kat inflytande och delaktighet for de
enskilda som har behov av en SIP.

- att sakerstalla att samarbetet mellan huvudmannen och berdrda aktorer, sa
att den enskildes behov av hélso- och sjukvard, socialtjanst och skola
tillgodoses.
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Viktiga delar som fortydligats sarskilt i den
version av riktlinjen

 Delaktighet och inflytande for den enskilde

* SIPs forhallande till andra planer och dverenskommelser
 Lag om SIP 1 SoL, HSL och LUS

« Skolans roll i forhallande till SIP Barn och unga

* Implementering

» Uppfoljning och utvardering
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Tillampning av lagstiftningen om SIP o
gallande barn och unga | Dalarna

DALARNA

"Skolan (dvs. samtliga forskole- och skolformer, elevhalsan) | Dalarna
bor saledes likstéllas som en jambordig part nar det galler att
upptacka, initiera ett behov av SIP samt utgora en central aktor | SIP-
orocessen. Utifran den regionala samverkanséverenskommelsen om
parns och ungas halsa kan forskolans/skolans roll i SIP ytterligare
tydliggoras i de lokala samverkansoverenskommelserna. Pa lokal niva
Kan man darfor komma overens om skolans roll och t.ex. precisera att
de ska ha samma ansvar och mandat att sammankalla till SIP, likt
ovriga parter har enligt halso- och sjukvardslagen och
socialtjanstlagen.”

(Elevhalsans ansvar starks och fortydligas gallande samverkan med socialtjansten och héalso-och sjukvarden i skollagen fran 230701.
Elevhalsoarbetet starks i skollagen - Skolverket )
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/systematiskt-kvalitetsarbete/elevhalsoarbetet-starks-i-skollagen

SIPs forhallande till andra individuella planer och o
overenskommelser om samverkan

DALARNA

Verksamhetsniva Individniva

Regionala
overenskommelser
om samverkan

Samverkan Lokala Samordning y
dverenskommelser '
% om samverkan % 9 \
Samarbete Samrad Desi onskilde
Riktlinjer
Rutin

@ Hé&r kommer SIP processen in i praktiken
som det centrala verktyget fé6r samordning.

@ Har regleras hur SIP ska anvéndas och hur det
blir sammanhé&ngande och likvéardigt oavsett vilken
individ som méts och vilka som arbetar med SIP.
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SIPs forhallande till verksamheters egna planer och 6verenskommelser med den enskilde REGIHON

DALARNA

Individ

Kommunens planer

Genomférandeplan

Individuell plan
Handlingsplan
Agérdsprogram
Vérdplan

Delaktighet och inflytande

2023-06-16



SIP-processen START '
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