Bakgrund:

Lansstyrelserna har sedan ar 2004 haft regeringens uppdrag att fordela medel till insatser for
att motverka mans vald mot kvinnor inklusive hedersrelaterat vald och fortryck. Uppdraget
innefattar aven insatser som syftar till att motverka att unga blir gifta mot sin vilja.
Lansstyrelsernas ambition med medelsfordelningen har varit att insatserna ska ta sin
utgangspunkt i FN:s konvention om avskaffande av all slags diskriminering av kvinnor och FN:s
konvention om barnets rattigheter.

Lansstyrelserna har ett regeringsuppdrag att stddja samordningen i de olika lanen kring
arbetet mot vald i ndra relationer. | Dalarna slots ar 2010 ett avtal med lanets samtliga
socialndmnder om upprattande av en regional handlingsplan mot vald i nara relationer,
inklusive hedersrelaterat vald och fortryck. Lansstyrelsen stravar efter att fler aktorer ska fa
en kontextuell forstaelse for barn som upplever vald och pa sa vis bli battre pa att identifiera
dem.

Lansstyrelsernas lansrddsgrupp beslutade 2018 att Ostergétland skulle ta fram en férstudie
som sedan kom fram till att 4 pilotlan skulle fa uppdrag att utveckla Resurscentran for
aldersgruppen 13- 26 ar, barn och vuxna som ar utsatta, eller riskerar att utsattas for, vald av
narstaende, i synnerhet hedersrelaterat vald och fortryck. | ett av lanen har man valt att
koppla resurscentra till sitt Barnahus for barnahus aldersgrupp t o m 19 ar (Trollhattan -
Fyrbodal). Ur Lansstyrelsen Ostergétlands Slutrapport 2018-2019 regionala resurscentra fér

valdsutsatta med sdrskilt fokus pa hedersrelaterat vald och fértryck.

Barnfrid har fatt ett regeringsuppdrag att stirka barnahusverksamheternas kompetens i
utredningsarbete vid misstanke om hedersrelaterad brottslighet. En nationell
utbildningssatsning for landets samtliga barnahus och dess samverkansparter ar framflyttad
till hosten 2019. Regeringens skrivelse:

"Tvdrprofessionell kunskapsutveckling med fokus pd hur detta stéd, och annan relevant
kunskap om hedersrelaterad brottslighet, kan bidra till att stdrka samverkan, férbdttra
bemdétande och bidra till ett réttssékert utredningsarbete inom ramen fér barnahusens
ordinarie verksamhet ér dock ett mycket viktigt arbete.”(Regeringsuppdrag 2018-06-28 uppdrag
om att starka barnahusens kompetens om hedersrelaterat vald och fortryck)

Av Barnafrids utvardering (2019) av barnahus framgar att regeringen sag tva huvudfordelar
med samverkan och samlokalisering inom ramen for satsningen pa barnahus.

”Den forsta var att det ansags vara battre for barnen att ha det samlade
samhallsstodet pa ett stélle sa att de skulle slippa slussas runt till olika
myndigheter. [...] Den andra fordelen bestod av 6kat samarbete mellan
berorda professioner och discipliner, vilket antogs ge bredare
kunskapsbas for utredningarna och en majlighet att ndrma sig barnets
problem ur olika perspektiv. Det tvarvetenskapliga samarbetet mellan



professionerna skulle mojliggéra en bredare och djupare grund for
utredningsarbetet.

| jamforelse med dessa fordelar med samverkan och samlokalisering
framhaller Kaldal, Disen, Beije och Disen (2010) att goda utfall av de
insatser barnahus satter in ar mer avhangiga framgangsrika arbetssatt
an organisationsform. Med framgangsrika och effektiva arbetssatt
menar de bl.a. att barnahus arbetar snabbt och effektivt i det akuta
skedet och att anvanda tvangsmedel som gripande, anhallande,
haktning, husrannsakan och besoksférbud ndar omstandigheterna kraver
det".

Dalarna sokte men blev ej utvald till att vara pilotlan for resurscentra. Dalarna har haft
ambitionen att bygga upp natverk med resurspersoner med spetskompetens men det har inte
fungerat tillfredsstadllande p g a bl a personalomsattning.

Fragor om hedersrelaterat vald maste uppmarksammas. 2016 genomforde forskarna Staffan
Jansson och Carolina Jernbro pa uppdrag av Allmanna Barnhuset en nationell kartlaggning om
vald mot barn i Sverige. Drygt 4700 barn i arskurs 9 samt arskurs 2 pa gymnasiet fick svara pa
fragor om utsatthet och vald under hela uppvaxten (svarsfrekvens 75-82%). Bland elever som
upplevde att de inte fick bestamma vem de ska gifta sig med eller bo tillsammans med hade
88 procent varit utsatta for nagon form av barnmisshandel i jamfoérelse med 42 procent bland
dem som svarade att de sjdlva fick valja framtida partner. Dessa elever var dven
Overrepresenterade vad galler samtliga former av barnmisshandel (Nationell studie pé uppdrag
av Regeringen Allmédnna Barnhuset Vdld mot barn 2016, en nationell kartldggning).

Idag finns ingen tydlig struktur for hur arbetet med hedersfragor samt prostitution och
manniskohandel kan bedrivas lansovergripande. Vissa kommuner kdnner stérre behov av stod
i dessa fragor @n andra. En kommun uttrycker svarigheter i att behalla kompetens och kunskap
da drenden med fragor som ror heder eller prostitution och manniskohandel sédllan kommer
till deras kdinnedom. Nar de val har ett sadant drende &r det ofta akuta insatser och snabba
beslut som kravs och da saknas erfarenhet eller kunskap och de blir osakra.

Det finns redan en valfungerande samverkansmodell mellan fyra kommuner i norra Dalarna
nar det galler vald i nara relation inklusive hedersrelaterade fragor samt prostitution och
manniskohandel. Barnahus idé ar inte att férandra valfungerande strukturer utan snarare att
bygga pa med resurser dven for resterande lanet. Malgruppen finns med i barnahus
samverkansavtal men vi har forhallandevis fa drenden trots att vi vet att problematiken finns
i samhallet. Inte heller skolorna hor av sig i ndgon storre utstrackning till barnahus for rad
och/eller stod.

Under ett styrgruppsmote 200312 fick samordnarna uppdrag av styrgruppen att
forutsattningslost fora en dialog med lansstyrelsen Dalarna angdende samordning av dessa
fragor.



Forslag till modell:

Samordnarna forslar en modell som forstarker Barnahus med 6kad aldersgréans 20 ar nar det
géller hedersrelaterat fortryck samt prostitution och manniskohandel. Inspiration ar hamtad
frdn Fyrbodal — Trollhattan. Aven i Vasterds har forslag kommit fran socialtjinsten att koppla
en resursperson i hedersfragor till Barnahus med projektmedel forsta aret fran Lst.

For att nda ut med kompetens till hela lanet foreslas att barnahus blir navet for en
lansovergripande resurs nar det galler hedersproblematik och prostitution och
manniskohandel med aldersgruppen fér barnahus t o m 20 ar.

Barnahus samverkansform ar en upparbetad och etablerad modell. Férslaget &r att koppla pa
en funktion till befintlig struktur med expertkompetens hedersrelaterad fortryck och
prostitution och manniskohandel.

Samordnarna upplever inte att fragor om hedersrelaterat vald och fértryck och prostitution
och manniskohandel ar tillrackligt synliga inom barnahus struktur.

Genom att anstalla en sarskild resurs pa Barnahus kan behov framtrada nar ndgon mer aktivt
och riktat efterfragar detta. (Trollhattan-Fyrbodals erfarenheter). Barnahus nuvarande
resurser racker inte till varken nar det galler kompetens eller tidsutrymme.

Forslaget ar att resurspersonen arbetar riktat mot nagra pilotkommuner i lanet for att klargéra
hur behoven kan se ut genom en kartlaggning om kunskapsbehov och konkret
handlaggningsstod. Befintliga natverk och strukturer (samrad) for barnahus anvands och
byggs pa vid behov. Resurspersonen blir en dvergripande kontaktperson for lanet i heders-
och prostitution och manniskohandels fragor och kompletterar norra dalarnas strateger mot
vald i ndra relation for resterande kommuner i lanet samt skolorna.

Resurspersonen lankar ihop sig med de befintliga nationella och lokala strukturer som finns;
linsstyrelsen, regionkoordinator, stédtelefonen Ostergdtland, strategiska samordnarna mot
vald i ndra relationer norra dalarna.

Resurspersonen ar stationerad pa Barnahus och kan pa sa satt ta del av befintliga strukturer,
samverkansparter polis, dklagare, BUP, BUM, upparbetade natverk etc. Det ar viktigt att
resurspersonen har kompetens fragor som ror heder, prostitution och manniskohandel samt
har erfarenhet av myndighetsarbete. Det finns en styr- och arbetsgrupp fér barnahus som
resurspersonen kan inga i.

Anstédllningen projekteras ett ar via medel fran lansstyrelsen. Resurspersonens
arbetsuppgifter blir att gora en baskartlaggning kring hur behov av stéd och kunskap, i
hedersfragor och prostitution och manniskohandel, ser ut hos socialtjanst och skola i
pilotkommunerna. Dels behovet av stod i handlaggning men dven kunskapsbehov. Pa sa satt
kan resurspersonen vara en lank mellan socialtjanst/skola och lansstyrelsen nar det galler
utbildningsbehov som da blir val forankrade.

Aven om nationella stédtelefonen (Ostergétlands) finns upplever samordnarna att flera
kommuner har behov av ett mer lokalt stéd och forankring (hands on). Resurspersonen kan
aven vara behjalplig vid riskbedémningar.

Barnahus styrgrupp samt chefsnatverket lanets socialtjanster far I6pande i information under
projekttiden for att efter projekttiden slut ta stéllning till om tjansten ska permanentas och i
sa fall bekosta fortsattningsvis av samtliga kommuner i lanet.



Forslag till beslut:

Att soka projektmedel hos lansstyrelsen Dalarna for att tillsdtta en resursperson som
arbetar med hedersrelaterat vald och fortryck samt prostitution och manniskohandel
inom ramen for barnahus malgrupp samt upp t o m 20 ar, under 1 ar.



