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Socialchefsnatverket (SCHNV) Dalarna
Datum: 21 april 2023

Tid: 8-15-9.20

Plats: Myntgatan 2, Falun. Lokal: Stangslet

Tanja Martensson

Narvarande:

Carina Johansson Avesta
Pernilla Soderlund Borlange
Maria Jonsson, Arne Holmstrom, Ulrika Forsell Falun

Ulrika Gardsback Gagnef
Carina Bjork (Teams) Hedemora
UIf Lilja (tf) Leksand
Carina Gullemo, Jonas Fors Ludvika
Marie Olsson Malung-Sélen
Anna Stahlkloo Mora

Jesper Karlsson Orsa

Annelie Granath Rattvik
Elisabet Zimmer, Maria Ronsten Smedjebacken
Inga-Lill Frank (Teams) Séater

Patrik Prahl (tf) Vansbro
Mikko Talala Alvdalen

RSS Dalarna / Halsa och valfard

(rodmarkerade= franvarande)

1. Motets 6ppnande

Anna Stahlkloo var ordférande for dagens mote.

2. Godkannande av dagordning

Socialchefsnatverket beslutade:
att godkanna dagordningen.

3. Foregaende minnesanteckningar mote 230323 och konferensdagar 23-24 mars,

Bilaga A, B.

Socialchefsnatverket beslutade:

att ldagga minnesanteckningarna till handlingarna.
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4. Rapporter, Bilaga C, D

1. Partnerskapet 22 mars, Bilaga C. Tanja namnde SKRs modell for
behovsinventering som nu testas pa funktionshinderomradet. Modellen, som ytterst sett
syftar till att sékerstalla att kunskapsproducerande myndigheter tar fram adekvata och
efterfragade kunskapsstod fran lokal niva, ska nu testas pa nya omraden som beslutas
i NSK-S. Socialchefsnatverket kommer fa en dragning av modellen pa juni-motet.

2. Mejl SKR 21/3 angaende fakturering avseende rekommendation om
tillaggsfinansiering for kunskapsstyrning.

Tanja pdminde om att en ny rekommendation kommer trada ikraft frdn och med 2024
och att RSS hjalper till att bevaka saken i host.

3. Samverkanspiloten ”Insatser for att motverka fortsatt normbrytande beteende
och aterfall i brott” ar i gang, Bilaga D.

Tanja berattade att tre kommuner (Mora, Avesta och Borlange) medverkar i piloten och
att ett forsta méte med Socialstyrelsen hade hallits. Tanja poangterade att SCHNV
kommer behdva informeras l6pande om piloten da den i slutédndan troligtvis behéver
landa i avtalssamverkan mellan flera kommuner. Detta for att kunna kdpa in och
bemanna de respektive metoderna som rekommenderas i ks-stbdet.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

5. Beslut och info fran kunskapsstyrning hélso- och sjukvard, Bilaga E, E1
Foredragande: Tanja Martensson, RSS Dalarna

Nomineringsforfrdgan av kommunledamot till NPO Aldre och palliativ vard har gatt ut till
RSS i Uppsala, Vastmanland, Sérmland, Gavleborg, Dalarna, Varmland och Orebro.
Fran Dalarna hade tre nomineringar fran Malung-Salen, Leksand och Ludvika kommit
in. De nominerade presenterades pa moétet och SCHNV kunde konstatera att alla tre
hade likvardiga (goda) meriter tillika gedigna erfarenheter, varfor alla tre beddmdes
lampliga att nomineras tilluppdraget. Det utmynnade i lottdragning och det beslutades
darvid att Pernilla Elling Pers Verksamhetschef Ludvika kommun skulle nomineras till
NPO Aldres héalsa och palliativ vard. RSS ombesérjer nomineringen.

Tanja informerade om enkat fran nationell arbetsgrupp (NAG) for granssnitt och
samordning vid 6vergang till vuxensjukvard fér barn- och ungdomshabiliteringens
malgrupp samt pagdende remiss avseende vardforlopp depression hos vuxna (NPO
Psykisk hélsa).

Socialchefsnatverket beslutade:

att nominera Pernilla Elling Pers, Verksamhetschef Ludvika kommun till NPO
Aldre och palliativ vard.

att lagga ovrig information till handlingarna.
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6. Lansstyrelsens resurscentrasatsning; Bilaga F, G
Foredragande: Sufyan Kadhim, Enhetschef Agenda 2030 Lansstyrelsen

Lansstyrelsen var inbjuden for att diskutera deras slutrapport avseende ett
myndighetsgemensamt regionalt resurscentra mot hedersrelaterat vald i Dalarna.

Tomas Ahlin, IFO-chef Borlange och ledamot i Lsts Styrgrupp MVK, medverkade pa
arendepunkten (via Teams).

Sufyan Kadhim, Enhetschef Agenda 2030 Lansstyrelsen inledde med att informera om
att Lansstyrelsen behdver ansdka om fortsatta projektmedel senast 2 juni varvid de
behover besked fran kommunerna om de avser att medverka i RC-satsningen i enlighet
med rapportens forslag.

Sufyan foredrog déarefter i korthet syftet med RC och framhéll RCs roll som
kunskapsbank och stod till yrkesverksamma. Stéd till direkt valdsutsatta skulle
foretradesvis besta av information (stodlinje) emedan behandlande atgarder
(stddsamtal etc.) alltjamt skulle ges i de respektive kommunerna. Verksamheten ar
tankt att ha Mora kommun som utgangspunkt och kommunerna ska gemensamt
finansiera en 50 % tjanst fran och med oktober (2023) som sedermera skulle vaxlas
upp till 1,5 tjanst fran och med 2024.

Tomas Ahlin papekar att eftersom Barnahus anges som en central verksamhet i det
beskrivna RC-upplagget, behover detta utredas grundligare da det i sin tur forutsatter
att Barnahus behéver andra sin struktur (med polis, aklagare och RD). Tomas menar
att det inte ar férankrat i Barnahusorganisationen och att det behdver sorteras ut forst
och framst.

Flera framhaller att det &r oklart hur den nu beskriva verksamheten med Mora som
utgadngspunkt, kan sakerstalla hela lanet som upptagningsomrade. Att tillhandahalla en
stodlinje i Mora tror man inte kommer hjélpa den enskilde individen i t.ex. Borlange.

Nagra ifragasatter varfor kommunerna ska finansiera hela RC framgent, da
verksamheten forutsatter fler aktérer som tex polis och héalso- och sjukvard.

Det papekas att lansstyrelsens finansieringsmodell for RC ocksa behdver synkas med
kommunernas respektive budgetprocesser.

Det efterfragas vilken inriktning RC ar tankt att ha och det upplevs att Lst har lamnat lite
dubbla besked i denna del. Av det Sufyan nu beskriver verkar nagra mena "tonar ner”
inslaget av behandling till direkt valdsutsatta emedan det framgar som en mer central
del i rapporten om RC. Socialcheferna framhaller att man tidigt i processen varit tydlig
med att man inte eftersoker en stédverksamhet som vander sig direkt till individerna.
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Detta eftersom man tror att det riskerar att bygga parallella processer/verksamheter och
att man alltjamt behover arbeta lokalt nar man moter denna typ av arenden i sin
kommun. Ett gemensamt resursstdd till yrkesverksamma ar daremot fortsatt av
intresse.

Sufyan meddelar att han tar socialchefernas synpunkter med sig och aterkommer till
Styrgrupp MVK och till SCHNV (via RSS).

Fraga stalls hur projektmedlen som Lst kan anstka om &r villkorade dvs. kan de
ansOka om dessa medel &ven om det i nulaget inte finns nagot stallningstagande/beslut
fran socialcheferna. Sufyan ska undersoka det.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna

7. Lagesuppdatering Yrkesresan
Foredragande: Stina Taugbol, RSS Dalarna

Stina informerade om nasta nya Yrkesresa som ska lanseras; namligen Yrkesresan
Funk, Bilaga H.

Socialchefsnatverket beslutade:
att lagga informationen till handlingarna.

8. Ovriga fragor
- Moten SCHNV i host med nagra justeringar: 1 sep ar nytt och 9 nov (férlangt med en
timme 9-12). Outlookbokningar har skickats.

- SKRs arbete med "VFU-handledning”. Punkten utgick, Ulrika forklarar pa nasta mote.

- Pernilla Séderlund efterh6rde om Socialchefsnatverket kunde stélla sig bakom ett
forslag att Tomas Ahlin fortsatter som ledamot i Lansstyrelsens Styrgrupp Mans vald
mot kvinnor, MVK (&4ven om han inte langre ar ledamot i Socialchefsnatverket).
Socialchefsnétverket tyckte det var bra och vitsordade Pernillas forslag.



